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ΛΕΥΚΑΔΑ 13 ΦΛΕΒΑΡΗ 2010

Αγαπητοί Συνάδελφοι και συναδέλφισσες 

Πραγματοποιούμε το 23ο Συνέδριο μας, μετά από πολύμηνη προπαγάνδα από τα ΜΜΕ, για να τρομοκρατηθεί ο λαός και να μην αντιδράσει στα όποια κυβερνητικά αντιλαϊκά μέτρα, αφού όπως έλεγαν χρειάζεται «εθνική συστράτευση» για να σωθεί δήθεν η χώρα από την επίθεση των «διεθνών οικονομικών οίκων» και να διατηρήσει την «εθνική ανεξαρτησία» της. 
Αυτά είπε και ο Πρωθυπουργός στο διάγγελμα του ζήτώντας από τα θύματα της καπιταλιστικής οικονομικής κρίσης να πούνε «σφάξε αγά μου ν' αγιάσω», ανάγοντας αυτή τη στάση σε ύψιστο «πατριωτικό» καθήκον. 
Προχθές το βράδυ ο υπουργός οικονομικών εξειδίκευσε ακόμα παραπέρα τα αντιλαϊκά μέτρα της κυβέρνησης με τα ίδια επιχειρήματα από τους προηγούμενους «φονιάδες» των ασφαλιστικού (Σιούφα, Ρέππα, Πετραλιά).

Το τσουνάνι των μέτρων περιλαμβάνει: 
1. Αύξηση των ορίων συνταξιοδότησης. Σήμερα βρίσκονται στα 65 χρόνια και δήθεν «εθελοντικά» στα 68, σύμφωνα με το νόμο Πετραλιά. Οι κυβερνητικοί σχεδιασμοί αποβλέπουν στη θεσμοθέτηση των 67 ή 68 χρόνων ως όριο ηλικίας συνταξιοδότησης.

2. «Πάγωμα» των μισθών και των συντάξεων στο δημόσιο, και στον ευρύτερο δημόσιο τομέα και στην Τοπική Αυτοδιοίκηση.
3. Επιβολή έμμεσου φόρου στα καύσιμα. Θα κυμανθεί από 10 μέχρι 15 λεπτά το λίτρο και θα επιβαρύνει το λαϊκό εισόδημα.

4. Μείωση κατά 10% του συνολικού κονδυλίου για τα επιδόματα στους μισθούς των δημοσίων υπαλλήλων. Θα σημάνει μεγάλες περικοπές στις αποδοχές χιλιάδων δημοσίων υπαλλήλων, ο μισθός των οποίων διαμορφώνεται σε μεγάλο βαθμό από τα επιδόματα.

5. Πάγωμα όλων των προσλήψεων στο δημόσιο και παράλληλη συγχώνευση και κατάργηση φορέων του. Θα επιφέρει παραπέρα υποβάθμιση των κοινωνικών υπηρεσιών.
6. Μείωση του αριθμού των δημοσίων υπαλλήλων.
7. Περικοπή κατά 10% των δαπανών όλων των υπουργείων. Θα σηματοδοτήσει πρόσθετες περικοπές στις κοινωνικές δαπάνες.

8. Νέο νομοσχέδιο για τη δημιουργία «ενιαίου μισθολογίου» στο Δημόσιο. Θα φέρει περαιτέρω μείωση μισθών.

9. Μεγάλες και σαρωτικές φορολογικές αλλαγές. Ανάμεσα σε άλλα, καταργείται επί της ουσίας το αφορολόγητο, αφού συνδέεται με την προσκόμιση αποδείξεων. Οι προωθούμενες αλλαγές θα επιφέρουν μεγαλύτερη επιβάρυνση μισθωτών και συνταξιούχων, μέσω και της κατάρτισης νέων φορολογικών κλιμάκων.

Η κυβέρνηση (με την συναίνεση ΝΔ και ΛΑΟΣ ) προσπαθεί να μας πείσει ότι τα παραπάνω μέτρα υπηρετούν  γενικά και αόριστα το «εθνικό συμφέρον» και όχι τα συμφέροντα των μεγαλοεπιχειρήσεων, ντόπιων και ευρωενωσιακών, είτε σε περίοδο κρίσης, είτε σε περίοδο οικονομικής ανάπτυξης. 

Γιατί την περίοδο που η καπιταλιστική οικονομία κατέγραφε υψηλούς ρυθμούς ανάπτυξης, καμιά από τις τότε κυβερνήσεις του δικομματισμού δεν κάλεσε τους εργαζόμενους και το λαό σε «εθνική συστράτευση» για να μοιραστούν τα υπερκέρδη των μονοπωλιακών ομίλων;
· Την ίδια ώρα που ο πρωθυπουργός εξάγγελλε αύξηση των ορίων ηλικίας συνταξιοδότησης καλώντας τους εργαζόμενους να δουλεύουν μέχρι τα βαθιά γεράματα, η κυβέρνηση φέρνει ασφαλιστικό νομοσχέδιο που απαλλάσσει ακόμα περισσότερο τους εργοδότες από την καταβολή ασφαλιστικών εισφορών και τους προσφέρει επιδοτούμενη (τζάμπα) ανασφάλιστη εργασία.

· Την ίδια ώρα που η κυβέρνηση ανακοίνωνε το πάγωμα και μείωση των μισθών και των συντάξεων για να εξοικονομηθούν 500 εκατομμύρια ευρώ για τη μείωση των ελλειμμάτων, οι 166 εισηγμένες ελληνικές επιχειρήσεις στο χρηματιστήριο εμφάνιζαν το πρώτο 9μηνο του 2009 κέρδη 11,8 δισ. ευρώ, που αποτελούν συνολικά τα μισά από τα χρήματα που αναζητά μέσω του «Προγράμματος Σταθερότητας» η κυβέρνηση!

· Όταν προχτές ο πρωθυπουργός ανακοίνωνε την αύξηση της έμμεσης φορολογίας στα καύσιμα και πρόσφατα στα τσιγάρα και τα ποτά, είχε ήδη δεσμευτεί ότι δε θα αυξήσει τη φορολογία στα κέρδη των επιχειρήσεων και είχε ξεκαθαρίσει ότι θα μειώσει τη φορολογία του κεφαλαίου στο 20% από 25% που είναι σήμερα, μέχρι το 2014.

· Την ίδια στιγμή που η κυβέρνηση φέρνει νομοσχέδιο για τις εργασιακές σχέσεις, που δίνει το απόλυτο δικαίωμα στις επιχειρήσεις να θέτουν σε διαθεσιμότητα τους εργαζομένους έως τρεις μήνες με το μισό μισθό, ανακοινώνει τη χορήγηση 4 δισ. ευρώ στους επιχειρηματίες με πρόσχημα την αποτροπή των απολύσεων.

Γίνεται φανερό λοιπόν ότι η «εθνική προσπάθεια» που επικαλείται η κυβέρνηση έχει ήδη χαμένους και κερδισμένους. Δεν είναι ίδια τα συμφέροντα των εργαζομένων και του κεφαλαίου γι' αυτό και καμιά «εθνική προσπάθεια» δεν μπορεί να ωφελεί και τους δύο. Το αντίθετο συμβαίνει: Οσο περισσότερο η εργατική τάξη βαθαίνει το ρήγμα με τους εκμεταλλευτές της και οξύνει την πάλη της, τόσο κερδίζει έδαφος στην αναμέτρηση για την ικανοποίηση των σύγχρονων αναγκών της. Αυτός είναι ο δρόμος που συμφέρει σήμερα το λαό, ενάντια στα κηρύγματα της συναίνεσης που αναπαράγουν με ένα στόμα η κυβέρνηση και τα παπαγαλάκια της.

Τα μέτρα που ανακοινώθηκαν είναι προαποφασισμένα και κοινά για το σύνολο των καπιταλιστικών κρατών. Προβλέπονται από τις συνθήκες της ΕΕ που έχουν συνυπογράψει όλες οι κυβερνήσεις του κεφαλαίου, ανάμεσά τους και οι ελληνικές.  Ας αφήσουν λοιπόν τα παραμύθια. 

Μέσα από το Πρόγραμμα Σταθερότητας της περιόδου 2010-2013, επιχειρείται η κατεδάφιση και ισοπέδωση όσων έχουν απομείνει λαϊκών κατακτήσεων. Πρόκειται για ένα βαθιά ταξικό, ακραία αντιλαϊκό μνημόνιο που υπέγραψε η κυβέρνηση του ΠΑΣΟΚ με την ΕΕ. Σαν τέτοιο πρέπει να εκληφθεί από το εργατικό και λαϊκό κίνημα και μέσα από την ένταση των ταξικών αγώνων να πάρει την κατάλληλη απάντηση.

Με το σύμφωνο σταθερότητας προβλέπεται «δέσμη εκτεταμένων διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (βλέπε ανατροπών), που θα αποσκοπούν:

· «Στην αύξηση της αποτελεσματικότητας της δημόσιας διοίκησης», που σημαίνει παραπέρα περικοπές στις δαπάνες κοινωνικού χαρακτήρα και εμπορευματοποίηση τομέων της δημόσιας διοίκησης.

· «Στη μεταρρύθμιση του συστήματος συντάξεων», δηλαδή την ακύρωση του κοινωνικού χαρακτήρα των συντάξεων, την αύξηση των ορίων ηλικίας και τη μείωση των συντάξεων.

· «Στη μεταρρύθμιση του συστήματος υγειονομικής περίθαλψης», δηλαδή, στην παραπέρα εμπορευματοποίηση του συστήματος υγείας και τη μείωση των κοινωνικών παροχών στον τομέα της υγείας.

· «Στη βελτίωση της λειτουργίας της αγοράς εργασίας», στην κατεύθυνση της παραπέρα ελαστικοποίησης και απελευθέρωσης των συνθηκών απασχόλησης, την κατάργηση των περιορισμών για ομαδικές απολύσεις.

· «Στην αποτελεσματικότητα του συστήματος μισθολογικών διαπραγματεύσεων», στοιχείο που ισοδυναμεί με μείωση των αποδοχών των εργαζομένων σύμφωνα με την απαίτηση των «αγορών» για ακόμα μεγαλύτερη συμπίεση του λεγόμενου «εργασιακού κόστους», κατάργηση των συλλογικών διπραγματεύσεων.

ΔΙΕΘΝΕΙΣ ΕΞΕΛΙΞΕΙΣ
Η κατάσταση που διαμορφώνεται στην ευρύτερη περιοχή μας, ιδιαίτερα σε συνθήκες διεθνούς συγχρονισμένης καπιταλιστικής οικονομικής κρίσης, είναι τεταμένη και επικίνδυνη.  ΗΠΑ ΝΑΤΟ και ΕΕ βλέπουν νέες «τρομοκρατικές απειλές» για να δικαιολογούν τρομοκρατικά μέτρα και επεμβάσεις.

Η ΕΕ ενισχύει τους κατασταλτικούς μηχανισμούς και δημιουργεί νέους, θεσμοθετεί την αστυνομική και δικαστική συνεργασία, εντείνει τον αντικομμουνισμό,  προκειμένου να αντιμετωπίσει τις αντιδράσεις που γεννάει η ενιαία πολιτική έντασης της εκμετάλλευσης με περικοπή των δικαιωμάτων και κατακτήσεων της εργατικής τάξης στα κράτη - μέλη της. 

Η παραπέρα διεύρυνση του ιμπεριαλιστικού οργανισμού του ΝΑΤΟ με νέες χώρες των Βαλκανίων και της πρώην ΕΣΣΔ, η εμφάνιση στην περιοχή των Βαλκανίων νέων στρατιωτικών βάσεων και ξένων στρατιωτικών σωμάτων, η δημιουργία προτεκτοράτων στην περιοχή μας, με την ενεργό συμμετοχή του ΝΑΤΟ και της ΕΕ,  καθώς και η προσπάθεια ανακίνησης από τους ιμπεριαλιστές (ΗΠΑ, ΕΕ και το ΝΑΤΟ) υπαρκτών ή και ανύπαρκτων μειονοτικών ζητημάτων, αποτελούν παράγοντες αποσταθεροποίησης της Βαλκανικής, προκαλούν σοβαρούς κινδύνους για την ειρήνη και δίνουν έδαφος για την παραπέρα όξυνση των ανταγωνισμών ανάμεσα στις ιμπεριαλιστικές δυνάμεις. 

Στο Κυπριακό δυστυχώς, τα πράγματα εξελίσσονται άσχημα, όχι μόνο γιατί διαχρονικά υπάρχουν εκείνοι που δε θέλουν μια ουσιαστική λύση στο Κυπριακό, διεθνείς παράγοντες και ηγεσία της Τουρκίας, αλλά και γιατί στις εξελίξεις που υπάρχουν το τελευταίο διάστημα αναβαθμίζεται γεωστρατηγικά ο ρόλος της Τουρκίας. 

Απαιτούμε καμιά εμπλοκή της χωράς μας στους νέους ιμπεριαλιστικούς πολέμους, να γυρίσουν πίσω όλα τα ελληνικά στρατεύματα από ιμπεριαλιστικές επεμβάσεις σε διάφορες χώρες.
Εκφράζουμε την αλληλεγγύη μας στο λαό της Κούβας και  των άλλων λατινικών χωρών που διάλεξαν έναν άλλο δρόμο ανάπτυξης, αλλά και σε όλους τους λαούς που είναι στο στόχαστρο των ιμπεριαλιστών. 

ΑΝΕΡΓΙΑ. 

Παραμένει και οξύνεται το πρόβλημα της ανεργίας στο Νομό. Συνεχίζεται η απώλεια θέσεων εργασίας κυρίως στον κατασκευαστικό κλάδο. 
………………………………………………………………………………………
Ο αριθμός ανέργων είναι πολύ μεγαλύτερος, γιατί στους ανέργους δεν υπολογίζονται οι εργαζόμενοι  που απασχολούνται ακόμα και μία ώρα την εβδομάδα.
Δεν υπολογίζονται επίσης οι άνεργοι που παίρνουν μέρος στα προγράμματα της ψευτο-κατάρτισης συμπεριλαμβανομένων των STAGE που χρησιμοποιούν ανασφάλιστους νέους στο όνομα της απόκτησης εργασιακής εμπειρίας. Ο αριθμός τους ξεπερνάει τους 200   
Τα μέτρα που ανακοίνωσαν ανοίγουν το δρόμο για το χτύπημα, έως και την πλήρη κατάργηση της σταθερής και πλήρους εργασίας. 

Το χτύπημα των Συλλογικών Συμβάσεων Εργασίας και τελικά το αποφασιστικό χτύπημα των συνδικάτων και του ταξικού συνδικαλισμού.

Γι’ αυτό πρέπει να καταπολεμηθεί η ηττοπάθεια και ο συμβιβασμός και να περάσει ένα κλίμα αισιοδοξίας και διάθεσης για συμμετοχή στη ζωή και τη δράση των Συνδικάτων μας, για συνολική αντεπίθεση στην αντεργατική πολιτική. Μεγάλοι χώροι του δημόσιου τομέα  ελεγχόμενοι από ηγεσίες που δεν αντιδρούν υποταγμένοι στην λογική σε λογικές του κοινωνικού εταιρισμού, δυστυχώς δεν παίρνουν μέρος στις απεργίες και στις κινητοποήσεις.   Το ίδιο συμβαίνει και σε κατακερματισμένους χώρους του ιδιωτικού τομέα όπου επικρέμεται ο πέλεκας της απόλυσης. 

Γι’ αυτό χρειάζεται σκληρή δουλειά, να χτυπηθεί η γραμμή της ταξικής συνεργασίας και των κοινωνικών διαλόγων που ακο​λουθεί χρόνια τώρα η πλειοψηφία της ΓΣΕΕ. 
Γι αυτό απαιτείται η αλλαγή του συσχετισμού δύναμης-υπέρ των ταξικών δυνάμεων η αποφασιστική ενίσχυση του ΠΑΜΕ, η συγκρότηση του ταξικού πόλου, τόσο στο επίπεδο της ΓΣΕΕ, όσο δευτεροβάθμια όργανα του σ.κ., για να αλλάξει η κατάσταση μέσα στους εργαζόμενους στους χώρους δουλειάς, να φυσήξει ο αέρας της ταξικής πάλης για την υπεράσπιση και διεκδίκηση των δικαιωμάτων. 

Η ΔΡΑΣΗ ΜΑΣ ΣΤΟ ΤΡΙΧΡΟΝΟ 2007-2009
Στο διάστημα από το τελευταίο  συνέδριο, η δράση που ανέ​πτυξε το Ε.Κ.Λ-Β  σε γενικές γραμμές ήταν θετική, συνέχισε τον ταξικό του προσανατολισμό, προσπάθησε να υλοποιήσει τις αποφάσεις του 22ου  Συνε​δρίoυ, ανέπτυξε δράση για τα μικρά και τα μεγάλα προβλήματα που απασχο​λούσαν τους εργαζόμενους της περιοχής, επιβεβαίωσε για ακόμα μια φορά έμπρακτα τον σημαντικό του ρόλο τόσο μέσα στην ε.τ. ,όσο και γενικότερα. 

Eκφράσαμε την αλληλεγγύη μας στους λαούς που αγωνίζονται ενάντια στον ιμπεριαλισμό, διοργανώσαμε εκδηλώσεις συμπαράστασης, ενισχύσαμε οικονομικά τους διωκόμενους Τούρκους  συναδέλφους μας.

Το Ε.Κ.Λ-Β  οργάνωσε- συμμετείχε στις απεργιακές κινητoπoιήσεις που αναπτύχθηκαν το προηγούμενο διάστημα ενάντια στην αντιλαϊκή αντεργατική  πολιτική έχοντας οδηγό το πλαίσιο και τη γραμμή του ΠΑΜΕ . Πήγε κόντρα σε πιέσεις και λογικές που ασκούσαν ορισμένες δυνάμεις στο όνομα της "ενότητας" κι από αυτή την άποψη βοήθησε τους εργαζόμενους στην κατεύθυνση ενίσχυσης του ταξικού προσανατολισμού της πάλης. 

Σημαντική ήταν η συμβολή και οι πρωτοβουλίες που "ανέπτυξε το Ε.Κ.Λ-Β  στο ζήτημα της αντιδραστικής αλλαγής στον τομέα της παιδείας, όπως η κατάργηση του άρθρου 16 του Συντάγματoς  ο νόμος  πλαίσιο για τα ΤΕΙ - ΑΕΙ. 

Έγιναν βήματα να προβληθούν οι θέσεις μας  όπως η ενιαία δημόσια δωρεάν παιδεία, κατάργηση κάθε μορφής παραπαιδείας, το ενιαίο 12χρονο σχο​λείο. ΤΟ Ε.Κ.Λ-Β  παρότρυνε τα συνδικάτα, μπόλιασε τους εργαζόμενους να ασχοληθούν με το ζήτημα της παιδείας, η παιδεία να γίνει και δική τους υπό​θεση, οργανώσαμε και συμμετείχαμε σε πανεκπαιδευτικά συλλαλητήρια. 

Αναδείξαμε το ζήτημα της εμπορευματοποίησης που προωθούν στον το​μέα της Υγείας, πιέσαμε σε συνεργασία με το Σωματείο εργαζομένων στο Νοσοκομείο για νέο κτίριο του Νοσοκομείου, για κάλυψη  των οργανικών του θέσεων και πλήρη εξοπλισμό του.  

Απαιτήσαμε  αναβάθμιση των υπηρε​σιών του ΙΚΑ με γιατρούς ειδικοτήτων και λειτουργία μικροβιολογικών εργαστηρίων.  Απαιτήσαμε επίσης να υπάρχει μόνιμο συνεργείο ελέγχου της ανασφάλιστης εργασίας.

Συμπαρασταθήκαμε ενεργά σε κάθε αγώνα των εργαζομένων που αναπτύ​χθηκε, όπου μας ζητήθηκε, ήρθαμε κόντρα με την εργοδοσία, αποτρέψαμε απολύσεις εργαζομένων, διεκδικήσαμε δεδoυλευμένα  εργαζομένων, απαιτή​σαμε την εφαρμογή των Σ.Σ.Ε σε χώρους δουλειάς καθώς και ζητήματα που αφορούν την προστασία υγιεινής και ασφάλειας των εργαζομένων. 

Με το Σώμα Επιθεωρητών Εργασίας τόσο της Λευκάδας όσο και του Μεσολογγίου επισκεφθήκαμε χώρους εργασίας, για να εφαρμόζονται σωστά οι εργασιακές μας σχέσεις και να αμείβονται οι συνάδελφοί μας σε ότι τους αναλογεί.

Στην Εργατική Εστία είχαμε τακτικές επισκέψεις στον Πρόεδρο για τη σωστή λειτουργία του εδώ γραφείου για την περαιτέρω ενίσχυση του εκδρομικού μας προγράμματος και για την επισκευή του κτιρίου.

Στην Εργατική Κατοικία κατεβάλαμε επανειλημμένες προσπάθειες για την αγορά οικοπέδου και την ανέγερση εργατικών κατοικιών στην Λευκάδα και στη Βόνιτσα, χωρίς όμως αποτέλεσμα.  Ακόμα περιμένουμε την σύσταση της επιτροπής.

Ιδιαίτερο ενδιαφέρον και κινητοποιήσεις  είχαμε για τους εργαζόμενους με συμβάσεις ορισμένου χρόνου ή έργου που ασχολούνται στην περιοχή μας και ιδιαίτερα στην Τοπική Αυτοδιοίκηση. Βρεθήκαμε δίπλα τους σε όποιες παρεμβάσεις προγραμμάτισε το σωματείο μαζί με το Εργατικό Κέντρο. Αγωνιστήκαμε για αλλαγή των συμβάσων τους σε αορίστου χρόνου και την τακτική πληρωμή τους.

Σταθήκαμε δίπλα στις καθαρίστριες στον αγώνα τους για μονιμοποίηση.

Αποτρέψαμε δυστυχώς όχι όλες τις καθαρίστριες να πέσουν στα δίχτυ του Νικολιτσόπουλου, αφού η Πρόεδρος του κλαδικού από την ΑΡΤΑ μάζευε 800 €.

Την δεύτερη χρονιά είχαμε αρκετές κινητοποιήσεις. Αυτές αφορούσαν όλα τα προβλήματα των εργαζομένων και του τόπου, τόσο αυτά που έχουν σχέση με τα εργασιακά αλλά και με τα γενικότερα προβλήματα όπως αυτά της υγείας, της παιδείας και της ιδιωτικοποίησης της κοινωνικής πρόνοιας. Επίσης ζητήματα κατά του πολέμου και της γενοκτονίας των Παλαιστινίων, της αστυνομικής καταστολής και δολοφονίας του μαθητή, το πρόβλημα με την αύξηση των  διοδίων  του Ακτίου. 

Πιο συγκεκριμένα είχαμε πάνω από δώδεκα απεργιακές κινητοποιήσεις οι τέσσερες εκ των οποίων ήταν για τους συμβασιούχους. Στο θέμα της ιδιωτικοποίησης της πρόνοιας πραγματοποιήσαμε συσκέψεις με γονείς αλλά και φορείς. Πετυχημένες ήταν η απεργία του Αυγούστου (καθολική συμμετοχή) και οι στάσεις των 4 ημερών του Μαρτίου.

Οι απεργίες της ΓΣΕΕ ήταν ενταγμένες στην κυρίαρχη πολιτική που εξυπηρετεί ο κυβερνητικός συνδικαλισμός. Με την κυβερνητική αλλαγή πέταξε και τις μάσκες. Δεν πραγματοποίησε ούτε την Το πλαίσιο τους το απορρίψαμε και προβάλλαμε το ταξικό πλαίσιο του ΠΑΜΕ που διεκδικεί συνολικά όλα όσα έχει ανάγκη σήμερα η εργατική λαϊκή οικογένεια.

Πραγματοποιήσαμε εννέα συλλαλητήρια τα περισσότερα προγραμματίστηκαν από το ΠΑΜΕ, κατά της αντεργατικής πολιτικής συνολικά αλλά και κατά των κυβερνητικών μέτρων σε επιμέρους θέματα όπως η ασφάλιση και η ιδιωτικοποίηση της πρόνοιας. Επίσης έγιναν δυο συλλαλητήρια κατά της σφαγής των Παλαιστινίων που γίνονταν με τις ευλογίες ΗΠΑ και ΕΕ. Με την δολοφονία του 16χρονου διαδηλώσαμε κατά της κρατικής βίας. 

Συμμετείχαμε σε δυο κινητοποιήσεις στα διόδια του Ακτίου που ιδιωτικοποιούνται και αυξάνονται, διεκδικώντας ελεύθερη πρόσβαση σε όλους τους δρόμους. Πραγματοποιήσαμε συνάντηση με τον διευθυντή του ΤΕΙ για τα θέματα τόσο του κτιριακού αλλά και των συμβασιούχων συναδέλφων στην γραμματεία του ιδρύματος.

Για το μεγάλο πρόβλημα της υγείας στο Νομό συμμετείχαμε σε κινητοποιήσεις του σωματείου των εργαζομένων του Νοσοκομείου. Δεν υλοποιήσαμε όμως την απόφαση της περσυνής Συνέλευσης μας, για μέτωπο υγείας στο Νομό χωρίς δική μας ευθύνη, λόγω αντικειμενικών προβλημάτων. Τέλος είχαμε δυο προσφυγές στην διαιτησία την μία στη Λευκάδα για το κλείσιμο της βιοτεχνίας «ΚΑΛΛΙΜΑΝΗΣ Α.Ε.»  και μια στο Αγρίνιο για τις παράνομες συμβάσεις που προτάθηκαν στις συναδέλφισσες στο ΚΔΑΠ Βόνιτσας από το Δήμαρχο και την «ΑΝΑΠΤΗΞΙΑΚΗ ΑΙΤ/ΝΙΑΣ Α.Ε» . Στην πρώτη περίπτωση η συνδικαλίστρια στο εργοστάσιο «κατάφερε» να περάσουν τα σχέδια της εργοδοσίας στρέφοντας τους εργαζόμενους κατά του Εργατικού Κέντρου. Στην δεύτερη με το συγχρονισμό των βημάτων μας με τις συναδέλφισσες καταφέραμε να παρθούν πίσω οι συμβάσεις μερικής απασχόλησης.

Στο χρόνο που πέρασε δυο σωματεία έκαναν εκλογές. Στους Ιδιωτικούς Υπάλληλους είχαμε μεγάλη αύξηση των εγγραφών και των ψηφισάντων. Παραμένει εν τούτοις αδυναμία η πρόσβαση μας στα ΣΟΥΠΕΡ ΜΑΡΚΕΤ και στο εμπόριο. Στο Σωματείο των συμβασιούχων είχαμε μείωση με το πέρασμα κάποιων συναδέλφων στο σωματείο του Δ. Λευκάδας και την μη συμμετοχή κάποιων συναδέλφων για αντικειμενικούς λόγους.

Τέλος πραγματοποιήθηκε με επιτυχία η ημερίδα για την κρίση.
Τον τρίτο χρόνο συνεχίστηκαν με διάφορες μορφές οι κινητοποιήσεις των συμβασιούχων και των οικοδόμων. Πραγματοποιήσαμε 3 συλλαλητήρια και δυο απεργίες με πρωτοβουλία του ΠΑΜΕ. Εγιναν αρχαιρεσίες στο σωματείο των μισθωτών αυτοκινήτων με ελαφρά κάμψη στους ψηφίσαντες.  

ΔΙΕΚΔΙΚΗΤΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΔΡΑΣΗΣ

Αγαπητοί Συνάδελφοι-σες

Αν θέλουμε με μια φράση να εκφράσουμε όλο το διεκδικητικό μας πλαίσιο θα ήταν: Τον πλούτο πoυ παράγουμε να τον απολαμβάνουμε  οι ίδιοι και όχι να τον καρπώνονται μια χούφτα πλουτοκράτες. 

Αυτό απαιτεί να ξεπεραστεί η συμβιβαστική τακτική της πλειοψηφίας της ΓΣΕΕ , να γίνει πλειοψηφικό ρεύμα μέσα στην εργατική τάξη και το σ.κ ο ταξικός - αγωνιστικός προσανατολισμός, που το ΠΑΜΕ χάραξε εδώ και 10 χρόνια. 

Ξέρουμε πολύ καλά ότι στις γραμμές της εργατικής και λαϊκής οικογένειας μεγαλώνει η φτώχεια, η ανέχεια, η αγωνία για το αύριο. Φουντώνει η αγανάκτηση, ο θυμός, αλλά και ο φόβος. Πολλές οικογένειες και ιδιαίτερα οι μετανάστες βρίσκονται στο όριο της εξαθλίωσης. Ο θυμός και η οργή να μετατραπούν σε θυμό σε αγωνιστική στάση και πολιτική πράξη.

Τα μεγαλύτερα θύματα της κρίσης είναι οι γυναίκες και οι νέοι. Πρώτες πλήρωσαν τις καπιταλιστικές αναδιαρθρώσεις με τα ελαστικά ωράρια, την ανασφάλιστη εργασία, τα χαμηλά μεροκάματα, τις περικοπές στις κοινωνικές δαπάνες και υποδομές. Σήμερα πρώτες πάλι πληρώνουν τις συνέπειες της κρίσης. Απαιτείται αγώνας, σύγκρουση, ανατροπή για μια καινούργια ζωή. Αγώνας που δεν έχει καμιά σχέση με τις κουκούλες και με όσους βάφτισαν εξέγερση την τυφλή βία και το πλιάτσικο. Αξίζει χιλιάδες φορές κάθε θυσία για να ανοίξουμε έναν νέο δρόμο που οδηγεί στη δικαίωση των αγώνων της εργατικής τάξης.

Συνάδελφοι εργαζόμενοι

Οι εποχές που είχε κάποιες δυνατότητες το σύστημα να κάνει ορισμένες μικροπαραχωρήσεις τέλειωσε. Η μόνη δυνατότητα που έχει σήμερα είναι να μοιράζει την ανεργία, να εξασφαλίζει μερικές ώρες εργασίας, να προσλαμβάνει ανασφάλιστους εργαζόμενους. Το σύστημα θέλει τζάμπα δουλειά, στρατιές ανέργων,  θέλει και την ψυχή μας.

Οι εργαζόμενοι πρέπει να συνειδητοποιήσουν τη δύναμή τους. Τη δύναμη της συμμαχίας με τους αυτοαπασχολούμενους και τη φτωχή αγροτιά. Να αντεπιτεθούν με  ανυποχώρητο αγώνα στους εκβιασμούς και την τρομοκρατία για ουσιαστικές διεκδικήσεις με σύγκρουση με την πραγματική εξουσία που είναι τα μονοπώλια, το μεγάλο κεφάλαιο και οι μηχανισμοί τους. Να γίνει η εργατική τάξη κυρίαρχη δύναμη της εξουσίας και των μέσων παραγωγής, αφού αυτή μπορεί να ζήσει χωρίς τους καπιταλιστές. Αυτοί δε μπορούν να ζήσουν χωρίς την εργατική τάξη.
Δεν πρέπει σε καμιά περίπτωση να δεχτούμε την παραμικρή θυσία για την κρίση, αλλά να χτίσουν ένα φιλεργατικό, φιλολαϊκό μέτωπο πάλης σε εθνικό και πανευρωπαϊκό επίπεδο. Ένα μέτωπο αναμέτρησης ενάντια στις αντεργατικές πολιτικές της ΕΕ ανεξάρτητα ποια κυβέρνηση τις εφαρμόζει. 

Παράλληλα χρειάζεται να συνδέομε  την πάλη για μισθούς και συντάξεις, για Υγεία και Παιδεία, για πολιτισμό και το περιβάλλον με τον αγώνα για την αλλαγή των συσχετισμών, που δρουν σε βάρος των δικαιωμάτων και των πραγματικών αναγκών της εργατικής λαϊκής οικογένειας.

Απαιτείται  πλαίσιο πάλης, ολοκληρωμένο με αιτήματα επιθετικά, που βάζει στην ημερήσια διάταξη τη σύγκρουση με το κεφάλαιο. 

Που τραβάει μπροστά τη συνείδηση του εργάτη, τον βοηθάει να σπάσει τη μοιρολατρία και τις αυταπάτες που τον κρατούν καθηλωμένο σε διεκδικήσεις που δε θίγουν την εργοδοτική κερδοφορία. 

Που δημιουργεί τις προϋποθέσεις για τη συμπόρευση της εργατικής τάξης με τους μικρούς ΕΒΕ και τους φτωχούς αγρότες. 

Στο μαύρο μέτωπο κεφαλαίου, κυβέρνησης, ΕΕ, που έχει τη συνδρομή ΝΔ και ΛΑ.Ο.Σ. και τη στήριξη των φιλοκαπιταλιστικών συνδικαλιστικών πλειοψηφιών ΓΣΕΕ - ΑΔΕΔΥ, να δώσουμε ένα και μοναδικό μήνυμα: Καμιά υποταγή καμιά συναίνεση, καμιά ανοχή στην καθολική επίθεσή τους. Αντίσταση, αντεπίθεση, εργατών, φτωχών αγροτών, αυτοαπασχολούμενων, για όλες τις ανάγκες μας, για να πληρώσει την κρίση η πλουτοκρατία, για μια πολιτική που θα κάνει πράξη το δίκιο μας.
Συνάδελφοι εργαζόμενοι

Χρειάζεται πόλεμος στον πόλεμο που έχει εξαπολύσει η πλουτοκρατία σε βάρος των εργατοϋπαλλήλων και γενικότερα των λαϊκών στρωμάτων. 

Απέναντι στην ολομέτωπη επίθεση που εξαπολύουν κεφάλαιο - ΕΕ - αστικά κόμματα, είναι επιτακτική ανάγκη οι εργαζόμενοι να αναπτύξουν ταξικούς, ενωτικούς, ριζοσπαστικούς και επιθετικούς αγώνες. 

Η περιχαράκωση γύρω από συντεχνιακά αιτήματα ή στόχους πάλης που αφορούν στον έναν ή στον άλλον κλάδο, στο δημόσιο ή στον ιδιωτικό τομέα, ισοδυναμεί με υποχώρηση. 

Γιατί τα αντιλαϊκά μέτρα τελικά βάζουν στο στόχαστρο τον κάθε εργαζόμενο, τον κάθε φτωχό αγρότη, τον κάθε επαγγελματοβιοτέχνη, όλων των κλάδων και των ειδικοτήτων. 

Κάθε βήμα πίσω από τη διεκδίκηση της ικανοποίησης των σύγχρονων λαϊκών αναγκών ισοδυναμεί με πολλαπλάσια βήματα πίσω από τα κεκτημένα δικαιώματα.

Απάντηση στην ολομέτωπη επίθεση μπορούν να δώσουν μόνο οι ρωμαλέοι αγώνες που αναπτύσσονται με πλαίσιο που ενώνει ταξικά τους εργάτες, που ωθεί στη συμμαχία τους με τη φτωχή αγροτιά, τους μικρούς ΕΒΕ. 

Απαιτείται ενιαίο μέτωπο όλων εκείνων των λαϊκών στρωμάτων που πλήττονται από τη βάρβαρη επίθεση του συνεκτικού μετώπου της πλουτοκρατίας και των αστικών κομμάτων. 

Χρειάζονται αγώνες επιθετικοί, γιατί σήμερα δεν αρκεί να μη χάσει ο ένας ή ο άλλος κλάδος το ένα ή το άλλο δικαίωμα, ούτε αρκούν οι αγώνες κατά κλάδο, κλπ. 

Τα άγρια αντιλαϊκά μέτρα αποτελούν μόνο την αρχή για την αύξηση της εκμετάλλευσης των εργαζομένων. 

Ως εκ τούτου, το ενιαίο λαϊκό μέτωπο οφείλει να έχει ξεκάθαρη στόχευση: 

Κόντρα στα συμφέροντα του κεφαλαίου που υπηρετεί η πολιτική την οποία εφαρμόζουν τα κόμματα της πλουτοκρατίας.

Στο προσκήνιο πρέπει να μπουν οι σύγχρονες ανάγκες των εργατοϋπαλλήλων και των λαϊκών στρωμάτων, οι οποίες βρίσκονται στον αντίποδα των συμφερόντων που προωθεί η εφαρμοζόμενη πολιτική. 

Σήμερα, η μόνη αποτελεσματική άμυνα είναι η αντεπίθεση του εργατικού και λαϊκού κινήματος. 

Μόνο έτσι οι εργαζόμενοι μπορούν όχι μόνο να μη χάσουν τα δικαιώματα που με αίμα κατακτήθηκαν αλλά και να μετρήσουν κάποιες κατακτήσεις. 

Μέσα από την ανάπτυξη και το βάθεμα αγώνων με τέτοιο περιεχόμενο βαθαίνει η πολιτικοποίηση της πάλης, γίνεται κτήμα ποιος είναι ο αντίπαλος στον ταξικό αυτό πόλεμο. 

Έτσι ανοίγει ο δρόμος της ριζοσπαστικοποίησης συνειδήσεων και ριζώνουν γερά τα θεμέλια για την ανάπτυξη της λαϊκής συμμαχίας που θα παλεύει για την ανατροπή της αντιλαικής πολιτικής σε όφελος των εργαζομένων και των άλλων λαικων στρωμάτων

Πιο αναλυτικά διεκδικούμε:

1. Πλήρη - σταθερή εργασία για όλους. ΟΧΙ στις απολύσεις. 

Άμεσες-μαζικές προσλήψεις στους τομείς Υγείας, Πρόνοιας, και Παιδείας. Υποδομές (αντισεισμική θωράκιση, αντιπλημμυρική προστασία, προστασία του περιβάλλοντος κ.ά.) Ανάπτυξη κοινωνικών, πολιτιστικών υπηρεσιών για τις λαϊκές ανάγκες, με κρατικές επενδύσεις. Μονιμοποίηση όλων των συμβασιούχων. Κατάργηση των ελαστικών μορφών εργασίας.

Ουσιαστική προστασία των ανέργων , με επίδομα ανεργίας 1.120 ευρώ, μέχρι να βρει ο άνεργος δουλειά. Υπολογισμό του χρόνου ανεργίας ως συντάξιμου χρόνου. Συνταξη στα 50 χρόνια γι' αυτούς που συμπληρώνουν δύο χρόνια στην ανεργία και έχουν 4.050 ημέρες ασφάλισης. Επιδότηση των νέων ανέργων, χωρίς καμιά προϋπόθεση. «Πάγωμα» των δανείων. Επιχορήγηση του ενοικίου.
Μείωση του εργάσιμου χρόνου.
7ωρο - 5ήμερο - 35ωρο με πλήρη μισθολογικά - ασφαλιστικά δικαιώματα. 6ωρο - 30ωρο για τα Βαρέα - Ανθυγιεινά Επαγγέλματα. Κατοχύρωση της Κυριακής Αργίας.  6ωρη εργασία με κανονικές αποδοχές και άδεια με αποδοχές την περίοδο των εξετάσεων για τους μαθητές, σπουδαστές, φοιτητές που εξαναγκάζονται να εργαστούν.

2. Κατώτερο μισθό 1.400 €. Κατώτερο μεροκάματο 56 €. Κατώτερη σύνταξη 1.120 €. Ουσιαστικές αυξήσεις σε όλα τα επίπεδα των μισθών και των συντάξεων.
Τριάντα (30) μέρες άδεια σε όλους τους εργαζόμενους και επίδομα αδείας ένα μισθό για όλους. Κατάργηση του ΦΠΑ και πάγωμα των τιμών στα είδη πλατιάς λαϊκής κατανάλωσης, πρώτα απ' όλα στα είδη διατροφής, ένδυσης - υπόδησης, σχολικά είδη. Κατάργηση του ειδικού φόρου στα καύσιμα. Επίδομα θέρμανσης.

Να μη γίνει κατάσχεση και πλειστηριασμός περιουσιακών στοιχείων των λαϊκών οικογενειών από χρέη στεγαστικών δανείων για κύρια και δεύτερη κατοικία.

Αφορολόγητο όριο για άγαμο φορολογούμενο στα 15.000 ευρώ και την τετραμελή οικογένεια 30.000 ευρώ, προσαυξημένο με 5.000 ευρώ για κάθε παιδί. Ετήσια αναπροσαρμογή σύμφωνα με την αύξηση του τιμάριθμου. Αύξηση της φορολογίας των κερδών και των περιουσιακών στοιχείων του μεγάλου κεφαλαίου.

3. ΟΧΙ στις ιδιωτικοποιήσεις και την «απελευθέρωση» της Ενέργειας, των Τηλεπικοινωνιών, των Μεταφορών, γενικότερα των στρατηγικών τομέων της οικονομίας. Ενιαίοι, αποκλειστικά κρατικοί φορείς στην υπηρεσία των λαϊκών αναγκών. Κατάργηση των συμπράξεων ιδιωτικού και δημόσιου τομέα. Κατάργηση των διοδίων. Οχι στον αποκλεισμό και την εκμετάλλευση των παραλιών από τους ιδιώτες. Ελεύθερη πρόσβαση στη θάλασσα. Χαρακτηρισμό των δασικών εκτάσεων ως δημόσιας ιδιοκτησίας. Άμεση διαμόρφωση κτηματολογίου - δασολογίου, ενιαίο δημόσιο φορέα πρόληψης, προστασίας και δασοπυρόσβεσης με μόνιμο - εκπαιδευμένο προσωπικό και σύγχρονο εξοπλισμό.

4. Αποκλειστικά Δημόσιο Σύστημα Κοινωνικής Ασφάλισης (Υγεία, συνταξιοδότηση, Πρόνοια) που θα καλύπτει πλήρως τις ανάγκες των εργαζομένων και των οικογενειών τους.
Κατάργηση των αντιασφαλιστικών νόμων του ΠΑΣΟΚ και της ΝΔ.

Σύνταξη στα 55 για τις γυναίκες, στα 60 για τους άνδρες - 50 και 55 αντίστοιχα για τα Βαρέα - Ανθυγιεινά. Η συνταξιοδότηση των γυναικών με πέντε (5) χρόνια λιγότερα είναι η ελάχιστη αναγνώριση της ανισοτιμίας των γυναικών στην εκμεταλλευτική κοινωνία, η αναγνώριση του κοινωνικού ρόλου της μητρότητας.

Κατοχύρωση συνταξιοδοτικού δικαιώματος με 4.050 ημέρες εργασίας. Σύνταξη ανεξαρτήτως ηλικίας στα 30 χρόνια ασφάλισης. Σύνταξη στο 80% του τελευταίου μισθού. Αποκλειστικά Δημόσιο - Δωρεάν σύστημα Υγείας - Πρόνοιας. Κατάργηση της ιδιωτικής επιχειρηματικής δραστηριότητας. Κατάργηση των ασφαλιστικών εισφορών για τον κλάδο Υγείας, της συμμετοχής σε όλες τις εξετάσεις και τα φάρμακα.

Πλήρη κάλυψη των αναγκών της Υγείας με χρηματοδότηση από τον κρατικό προϋπολογισμό και τους εργοδότες. Ουσιαστική πρωτοβάθμια φροντίδα που θα στηρίζεται στο νέο Νοσοκομείο στην αναβάθμιση των  Κέντρων Υγείας Βασιλικής και Βόνιτσας. Πλήρη στελέχωση και εξοπλισμό των ιατρείων του ΙΚΑ. Ουσιαστική προστασία της μητρότητας, ειδικά μέτρα πρόληψης και προστασίας της υγείας του γυναικείου πληθυσμού (γυναικολογικά ιατρεία στα Κέντρα Υγείας, Κέντρα Οικογενειακού Προγραμματισμού).

Άδειες κυήσεων, τοκετού, θηλασμού για όλες τις γυναίκες, δύο μήνες πριν και πέντε μήνες μετά τη γέννηση του παιδιού. Ενα χρόνο γονική άδεια με πλήρεις αποδοχές και ασφαλιστικά δικαιώματα. Απαγόρευση της νυχτερινής εργασίας κατά τη διάρκεια της εγκυμοσύνης και της λοχείας. Απαγόρευση της απόλυσης των εγκύων.

Κρατικό δίκτυο κοινωνικών εγκαταστάσεων για την οικογένεια, το παιδί, τα άτομα τρίτης ηλικίας, τα άτομα για ειδικές ανάγκες. Κρατικοί - δωρεάν βρεφονηπιακοί - παιδικοί σταθμοί, δημόσια κέντρα δημιουργικής απασχόλησης παιδιών και νηπίων, παιδικές κατασκηνώσεις.

Ιδιαίτερη φροντίδα για τους ηλικιωμένους, τα Ατομα με Ειδικές Ανάγκες (ΑΜΕΑ) και τις οικογένειές τους, τους χρόνια πάσχοντες. Πολιτική πρόληψης της αναπηρίας. Αποκλειστικά δημόσια - δωρεάν ειδική αγωγή για τα παιδιά με αναπηρίες και μαθησιακές δυσκολίες.

Δωρεάν παροχή από το κράτος όλων των απαραίτητων βοηθημάτων και εφοδίων. Εξασφάλιση του δικαιώματος δουλειάς και ουσιαστική οικονομική στήριξη των ατόμων με αναπηρία και των οικογενειών τους. Τα μέλη των μονογονεϊκών οικογενειών να εργάζονται μόνο πρωινή βάρδια μέχρι τα παιδιά να φτάσουν στην ηλικία των 10 ετών.

Γενίκευση του κοινωνικού τουρισμού με εξασφάλιση φτηνών καλοκαιρινών διακοπών, αλλά και ολιγοήμερων διακοπών κατά τη διάρκεια του χρόνου.

Ουσιαστικά μέτρα για υγιεινή & ασφάλεια στους τόπους δουλειάς. Υπεράσπιση, επέκταση των Βαρέων Ανθυγιεινών Επαγγελμάτων στον ιδιωτικό και το δημόσιο τομέα, σύμφωνα με τις νέες απαιτήσεις και ανάγκες. Καθιέρωση - κατοχύρωση της εργοδοτικής εισφοράς για ασφαλιστική κάλυψη του επαγγελματικού κινδύνου.

Κρατικό σώμα τεχνικών ασφαλείας και γιατρών εργασίας ενταγμένο στο δημόσιο σύστημα υγείας. Αυστηρές ποινές στους εργοδότες για κάθε παραβίαση της νομοθεσίας. Μέτρα για την αντιμετώπιση της εντατικοποίησης της δουλειάς.

5. Κάλυψη του συνόλου των εκπαιδευτικών αναγκών μέσα από ενιαίο δημόσιο, δωρεάν εκπαιδευτικό σύστημα. Κατάργηση κάθε μορφής ιδιωτικής εκπαίδευσης.
Οχι στα ιδιωτικά πανεπιστήμια με οποιαδήποτε μορφή - συμπεριλαμβανομένου και αυτού που στήνει η ΓΣΕΕ για την παραγωγή εκπαιδευμένων εργατοπατέρων.

Ενιαίο, δημόσιο - δωρεάν, βασικό, υποχρεωτικό 12χρονο σχολείο για όλους.

Δίχρονη υποχρεωτική, δημόσια - δωρεάν προσχολική αγωγή. Μέτωπο ενάντια στους ταξικούς φραγμούς και στη μορφωτική υποβάθμιση. Κατάργηση του διπλού σχολικού δικτύου (Λύκειο - τεχνικοεπαγγελματική εκπαίδευση) και αποσύνδεση του Λυκείου από τις πανελλαδικές εξετάσεις επιλογής για τα ΑΕΙ - ΤΕΙ.

Ενιαία, δημόσια - δωρεάν Ανώτατη Εκπαίδευση, με ενιαίες προπτυχιακές και μεταπτυχιακές σπουδές. Έρευνα στην υπηρεσία των λαϊκών αναγκών. Ριζική αλλαγή στο περιεχόμενο και στη λειτουργία του σχολείου. Πλήρη κάλυψη των αναγκών της Παιδείας από τον κρατικό προϋπολογισμό. Δημόσια - δωρεάν Επαγγελματική Εκπαίδευση μετά το Λύκειο, κατάργηση ΙΕΚ - ΚΕΚ, ΕΠΑΛ - ΕΠΑΣ και άλλων μορφών υποβαθμισμένης επαγγελματικής κατάρτισης. Οχι στην ιδιωτικοποίηση των σχολών του ΟΑΕΔ και της Ναυτικής Εκπαίδευσης. Δωρεάν στέγαση και σίτιση για τους φοιτητές, σπουδαστές ή ανάλογη οικονομική στήριξη για τα παιδιά των εργατικών - λαϊκών οικογενειών για την κάλυψη του συνόλου των αναγκών.

Κατάργηση των αντιεκπαιδευτικών νόμων (αξιολόγηση, διά βίου κατάρτιση, Κέντρα Ελευθέρων Σπουδών - ΚΕΣ κ.ά.).

6. ΟΧΙ στην εμπορευματοποίηση του Πολιτισμού και στην ιδιωτικοποίηση φορέων, ιδρυμάτων και οργανισμών που αναπτύσσουν πολιτιστική δραστηριότητα. Τα βασικά κέντρα και οι δομές που σχετίζονται με την Τέχνη και τον Πολιτισμό να ανήκουν στο λαό και να υπηρετούν τις ανάγκες του. Διάσωση και ανάδειξη της πολιτιστικής κληρονομιάς. Αναβάθμιση της αισθητικής αγωγής και της καλλιτεχνικής παιδείας στην εκπαίδευση. Ανάπτυξη πολιτιστικών δραστηριοτήτων από τα συνδικάτα.

7. ΟΧΙ σε όλα τα ναρκωτικά, στην αποποινικοποίηση του χασίς, στο διαχωρισμό «σκληρών και μαλακών». ΟΧΙ στην ιδιωτικοποίηση της απεξάρτησης. Επαρκή κονδύλια και εφαρμογή σχεδίου δράσης με προτεραιότητα την πρόληψη. Ανάπτυξη των θεραπευτικών προγραμμάτων για την απεξάρτηση και την κοινωνική επανένταξη.
8. Ενιαίο σύστημα Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού στην εκπαίδευση. Δημιουργία αθλητικών υποδομών στα σχολεία, στη γειτονιά, στα χωριά. Οργανωμένα προγράμματα με κατάλληλο προσωπικό για σύγχρονη και ασφαλή άσκηση. Ανάπτυξη του ερασιτεχνικού, λαϊκού αθλητισμού ενάντια στα εκφυλιστικά φαινόμενα που ανθίζουν στα πλαίσια της πολιτικής που αντιμετωπίζει τον αθλητισμό σαν εμπόρευμα.

9. Διεύρυνση των δημοκρατικών δικαιωμάτων και των λαϊκών ελευθεριών.
Δημοκρατία στους τόπους δουλειάς. Υπεράσπιση του απεργιακού δικαιώματος από τις κρατικές - εργοδοτικές επιθέσεις. Μαζικό κίνημα αλληλεγγύης κατά της εργοδοτικής τρομοκρατίας. 

Απαγόρευση των απολύσεων για συνδικαλιστικούς και πολιτικούς λόγους. Να μην περάσουν τα σχέδια για περιορισμό των διαδηλώσεων. Κατάργηση των τρομονόμων, κάθε αυταρχικού, αντιδημοκρατικού μέτρου που χτυπάει τους εργαζόμενους και τους αγώνες τους.

Οχι στην ποινικοποίηση των αγώνων. Ξήλωμα των χαφιεδο-καμερών, του συνόλου του χαφιέδικου μηχανισμού παρακολούθησης.

10. Φτηνή λαϊκή κατοικία με ευθύνη του κράτους. Να σταματήσει ο Οργανισμός Εργατικής Κατοικίας (ΟΕΚ) να στέλνει πελάτες στις τράπεζες, να υλοποιηθούν οι εργατικές κατοικίες σε Λευκάδα και Βόνιτσα. Άτοκα στεγαστικά δάνεια για τα νέα ζευγάρια για απόκτηση κύριας κατοικίας.

11. Νομιμοποίηση των μεταναστών και ίδια δικαιώματα με τους Ελληνες εργαζόμενους. Κατάργηση των αντιδραστικών διατάξεων, εγκυκλίων που χτυπούν το δικαίωμα στην Υγεία, στη μόρφωση, τα δημοκρατικά δικαιώματα. Ειδική φροντίδα για τη μόρφωση των παιδιών των μεταναστών, με διδασκαλία της Αλβανικής γλώσσας . Απλοποίηση των διαδικασιών χορήγησης και ανανέωσης των αδειών διαμονής, εργασίας, οικογενειακής επανένωσης. Κατοχύρωση των ασφαλιστικών δικαιωμάτων και δυνατότητα μεταφοράς τους στη χώρα προέλευσης.

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ ΣΤΟ ΝΟΜΟ

ΤΑ ΤΕΛΕΥΤΑΙΑ ΧΡΟΝΙΑ

	
	
	ΑΡΙΘΜΟΣ   ΑΔΕΙΩΝ
	ΟΓΚΟΣ            σε   κ.μ.
	ΕΠΙΦΑΝΕΙΑ     σε   τ.μ.
	ΑΞΙΑ σε €

	
	
	 
	 
	 
	 

	2005
	
	295
	303.150
	89.731
	4.088.678

	2006
	
	252
	238.591
	74.577
	4.259.041

	2007
	
	53
	27.598
	8.316
	603.891

	μείωση από 2006 σε 2007
	79,00%
	84,44%
	88,85%
	85,82%

	
	
	
	
	
	

	2008
	
	257
	263.782
	75.347
	7.178.465

	ΣΥΝΟΛΟ 10ΜΗΝΟΥ 2008
	221
	228.597
	65.669
	6.670.168

	ΣΥΝΟΛΟ 10ΜΗΝΟΥ 2009
	194
	178.835
	49.293
	2.692.813

	μειωση από 2008 σε 2009
	12,21%
	21,76%
	24,94%
	59,63%

	
	
	 
	 
	 
	 

	2009
	Ιαν
	13
	13.937
	3.767
	174.119

	
	Φεβ
	17
	11.886
	3.173
	278.735

	
	Μαρ
	24
	17.822
	4.761
	239.331

	
	Απρ
	18
	14.755
	4.479
	231.489

	
	Μαϊ
	17
	12.626
	3.377
	191.475

	
	Ιουν
	23
	19.942
	5.699
	339.254

	
	Ιουλ
	27
	37.976
	9.577
	535.647

	
	Αυγ
	16
	12.786
	3.776
	219.413

	
	Σεπ
	14
	13.813
	4.281
	196.241

	
	Οκτ
	25
	23.292
	6.403
	287.109

	ΣΥΝΟΛΟ 10ΜΗΝΟΥ 2009
	194
	178.835
	49.293
	2.692.813
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